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78 % i job efter 3 maneder!
- en bade menneskelig og gkonomisk fordel

Nggletallet for god genplacering er en hgj genplaceringsprocent.
— for en stgrre opgave i ar er 78 % genplaceret i job efter 3 maneder

Ved modregning i lgn fra nyt job er besparelsen til lgn i opsigelsesperioden pa 2 mio. kr.
for den konkrete virksomhed mod en udgift til genplacering pa knap 1 mio. kr. — sa 1
mio. kr. i fortjeneste - samtidig med at medarbejderne aktiveres hurtigt og
virksomhedens ledelse og marketing far et positivt image.

Effektiv genplacering males pa:
- hgje genplaceringsprocenter
- lave priser pa tidsubegreenset radgivning (resultat er et "must”)
- gode referencer fra
- respekterede virksomheder og organisationer
- faglige organisationer, som kender kvaliteten blandt udbyderne.

Karriereradgivning skal tilpasses medarbejderens niveau og muligheder, som man ikke
ngdvendigvis selv ser. For kontorister, funktionserer, akademikere og ledere er individuel
radgivning vigtig. Vor radgivning er baseret pa Det interaktive skrivebord’s metode, der sikrer
individuel radgivning med styrke i det skriftlige (eyecatcher effekten), udvikling af personligt
relevante sggestrategier til bl.a. uopfordret kontakt og en vitaliserende videotraenet
performance i jobsamtalen.

Vi sikrer individualiteten og undgar det overfladiske og standardiserede.

Se www.karrierekonsult.dk om metoder, referencer og kunders tilfredshed.
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